GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DO GOVERNO
SUBSECRETARIA DE ESTADO DE POLITICAS SOBRE DROGAS
CENTRO DE ACOLHIMENTO E ATENGAO INTEGRAL SOBRE DROGAS

DIRETRIZ TECNICA CAAD N2 02/2024

ASSUNTO:

Emissdo de laudos e atestados médicos no ambito dos atendimentos
realizados nos Centros de Acolhimento e Atencdo Integral sobre Drogas —
CAAD.

SIGLAS E DEFINIGOES UTEIS:

CAAD Centro de Acolhimento e Atencdo Integral sobre
Drogas.

Acompanhamento Modalidade de acompanhamento a pessoas com

ambulatorial necessidades decorrentes do uso de substancias

psicoativas realizado em unidade do CAAD, por meio
de atendimentos individuais e/ou atendimentos em

grupo.
Acolhimento Modalidade de acompanhamento a pessoas com
transitorio necessidades decorrentes do uso de substancias

psicoativas, de carater estritamente voluntario, que
pode ser indicado a pessoas adultas apos avaliacéo
interdisciplinar realizada em unidade do CAAD.

Unidade de Servi¢co credenciado junto ao Estado, por meio do
acolhimento Programa Rede Abrago, para realizar o acolhimento
transitorio transitério e voluntario, de pessoas adultas,

clinicamente estaveis e com necessidades
decorrentes do uso de substancias psicoativas, apos
encaminhamento do CAAD. As unidades
credenciadas estdo sujeitas a acompanhamento e
fiscalizagdo sistematicos.
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CONTEXTO:

As pessoas com necessidades decorrentes do uso de substancias
psicoativas acompanhadas pelo Programa Estadual de Ac¢bes Integradas
sobre Drogas — Rede Abraco podem ser acompanhadas em diferentes
modalidades, entre as quais se incluem o acompanhamento ambulatorial
no CAAD e o acolhimento transitério em unidade credenciada. Quando
possuem vinculo empregaticio, é possivel que exista indicacdo de
afastamento provisorio das atividades laborais, casos em que sera
necessaria a emissao de atestados e/ou laudos médicos que amparem seu

afastamento nos termos legais.

Essa diretriz traca recomendacfes para a emissao desses documentos no

ambito dos atendimentos realizados nos CAADSs.

RECOMENDACOES:

1. ATESTADO MEDICO
Atestados médicos serdo emitidos quando a pessoa assistida necessitar

de afastamento por até 15 dias das atividades laborais.

i. AO ASSISTIDO COM VINCULO EMPREGATICIO, EM ACOMPANHAMENTO AMBULATORIAL NO

CAAD

Compete ao médico assistente avaliar a necessidade de afastamento da
pessoa assistida do trabalho. Caso conclua pelo afastamento, podera
emitir um atestado médico com duracdo de até 15 dias. O atestado deve
possuir: identificacdo do paciente, periodo de afastamento indicado,
hipotese diagnostica de acordo com o CID 10 (se autorizado pelo

paciente), data, assinatura e carimbo do médico responsavel.
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Decorridos os 15 dias, caso permaneca a necessidade de afastamento,
serd emitido um laudo meédico para o assistido cuja equipe multidisciplinar
responsavel pelo acompanhamento declare a adesédo ao plano terapéutico

e 0 meédico assistente ateste a incapacidade para o trabalho.

ii.  AOASSISTIDO COM VINCULO EMPREGATICIO, COM INDICAGAO DE ACOLHIMENTO
TRANSITORIO

Compete ao médico assistente avaliar a necessidade de afastamento
laboral do assistido e emitir o atestado médico com duracédo de até 15 dias,
enguanto 0 mesmo aguarda vaga para acolhimento transitério em entidade

credenciada.

2. LAuDpO MEDICO
Laudos médicos serdo emitidos quando a pessoa assistida necessitar de

afastamento por periodo superior a 15 dias das atividades laborais.

i INDIVIDUOS EM ACOMPANHAMENTO AMBULATORIAL NO CAAD

Aqueles que estiverem em acompanhamento ambulatorial no CAAD e
necessitem de afastamento de atividades laborais por periodo superior a
15 dias, definida ap6s avaliacao clinica, poderdo solicitar a emissao de
laudo médico. Compete ao médico assistente definir o periodo de
afastamento recomendado, mas é sugerido que o afastamento seja pelo

periodo de até 30 dias, podendo ser renovado se necessario.

ii. INDIVIDUOS EM ACOLHIMENTO TRANSITORIOS

Individuos com vinculo empregaticio ou que possuam qualidade de
segurado pelo INSS e que tiverem sido encaminhados pelo CAAD para
acolhimento transitério em entidade credenciada, poderdo, decorridos 15

dias apos o inicio do acolhimento, fazer jus a emissédo de laudo medico
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para que possam requerer o beneficio previdenciario junto ao INSS, nos
termos legais do Decreto n° 3.048/1999.

Para o assistido com até 30 dias de acolhimento, é liberado um laudo com
prazo de 30 dias de afastamento do trabalho. Para quem possui mais de
30 dias de acolhimento, o laudo sera de afastamento por 3 meses. Apés 3
meses, se for solicitado, um novo laudo sera emitido para prorrogacdo do
beneficio, e nele serd informada a previsdo de alta do acolhimento na

entidade.

O Setor de Relacionamento recebe da unidade de acolhimento transitorio a
solicitagdo do laudo médico, via e-mail. O laudo médico deve ser assinado
pelo médico assistente e pela geréncia do CAAD. O laudo sera
encaminhado para as referéncias técnicas da Rede Abraco, responsaveis
pela entrega ao assistido ou a unidade solicitante. O documento somente
sera entregue a terceiros, mediante a apresentacdo de procuracao judicial.

O pedido de laudo de pessoa assistida encaminhado pelo CAAD regional é
destinado ao Setor de Relacionamento, que o redireciona ao CAAD de
referéncia, para que tome as providéncias cabiveis, conforme a rotina

descrita acima.

Vitdria, 30 de julho de 2024

Cecilia Sartério Altoé
Assistente Social - Setor de relacionamento e regulacdo de vagas
CAAD Vitéria/SESD/SEG

Cleyverson Cabral de Souza
Enfermeiro — Referéncia Técnica
CAAD Vitéria/SESD/SEG
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Maria José Rodrigues da Rocha Castro
Assistente Social — Referéncia Técnica
CAAD Vit6ria/SESD/SEG

Carla Jordéo Silva
Assessora Especial
SESD/SEG

Getulio Sergio Souza Pinto
Gerente de Articulagédo de Rede e Atencao Integral sobre Drogas
Subsecretério de Estado de Politicas sobre Drogas (respondendo)
SESD/SEG
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